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ค าน า 

  โรงพยาบาลม่วงสามสิบ ได้ท าการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 ตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของ
โรงพยาบาลม่วงสามสิบ เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง รวมถึงการ
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ จัดซื้อจัดจ้าง เมื่อพบปัญหาอุปสรรคและต้องปรับปรุงกระบวนงานอย่างไร เพ่ือ
ประโยชน์ในการวางแผนการด าเนินการ จัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ให้สมประโยชน์ต่อการบริหารจัดการภาครัฐ 
เกิดความคุ้มค่า คุ้มทุน ประหยัดงบประมาณ มี ประสิทธิภาพ เกิดการแข่งขันอย่างเป็นธรรม และประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ ภายใต้ข้อก าหนดของการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment – ITA)  

    โรงพยาบาลม่วงสามสิบ หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์แก่หน่วยงานและ
ผู้สนใจ ขอขอบคุณผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินการ  

 

 

 

งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  

โรงพยาบาลม่วงสามสิบ  

ธันวาคม 2563 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
1.หลักการและเหตุผล  

  โรงพยาบาลม่วงสามสิบ ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง งบด าเนินงานและงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของโรงพยาบาลม่วงสามสิบ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
ด้วยการ จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ด าเนินการให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดปัญหาการทุจริต คอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและมีมาตรฐาน
เดียวกัน ประชาชนสามารถ ตรวจสอบได้ สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข และตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ((Integrity and Transparency Assessment 
– ITA) ซึ่งเป็นเครื่องมือที่จะช่วย ยกระดับธรรมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐ อันจะเป็นการแก้ไขปัญหาการทุจริตที่
ยั่งยืน  

  ดังนั้น โรงพยาบาลม่วงสามสิบ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และการ
ด าเนินการ ตามประกาศของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เรื่องการจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2546 
ตลอดจนการรายงานผล ตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง  

2.วัตถุประสงค์  

  2.1 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของโรงพยาบาลม่วงสามสิบ เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ 
และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง  

  2.2 เพ่ือให้เป็นตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment – ITA)  

  2.3 เพ่ือวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และปรับปรุงกระบวนงานให้มี 
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกัน  

 

 

 



5 
 

3.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

  3.1 โรงพยาบาลม่วงสามสิบ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบหลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติ 
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด  

  3.2 การจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกัน และ มี
การแข่งขันที่เป็นธรรม ลดปัญหาการทุจริต คอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  

  3.3 การเบิกจ่ายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

  3.4 โรงพยาบาลม่วงสามสิบมีการปรับปรุงกระบวนการอย่างต่อเนื่องให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน  

4. หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  

  งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลม่วงสามสิบ  
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บทท่ี 2 

บทวิเคราะห์ 

1.วิเคราะห์ความเสี่ยง 

1. มีการขอเปลี่ยนแปลงรายการครุภัณฑ์ 
2. เนื่องจากราคาท่ีขออนุมัติต่ า ไม่สามารถสรรหาได้ 
3. บุคลากรที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นบุคลากรที่ขาดความรู้ปฏิบัติงานใหม่ ขาดทักษะในงานพัสดุ 
4. ครุภัณฑ์บางตัวไม่ได้ถูกก าหนดราคากลาง ท าให้การสรรหามีความยุ่งยาก 

2.วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด 

1. บุคลากรส่วนมากไม่เป็นข้าราชการ มีการลาออก และรับเจ้าหน้าที่ใหม่บ่อยท าให้ขาดความเชี่ยวชาญ
ในการปฏิบัติงาน การปฏิบัติงานจึงล่าช้า 

2. วัสดุการแพทย์มีการพัฒนาเร็วมาก ต้องมีการเปลี่ยนรายการวัสดุบ่อยๆ ท าให้รายการวัสดุไม่คงที่และ
อาจส่งผลท าให้การก าหนดชื่อวัสดุผิดพลาดได้ 

3. ครุภัณฑ์การแพทย์บางรายการหน่วยงานผู้ใช้ก าหนดชื่อในแต่ละครั้งแตกต่างกัน จึงท าให้แผนแต่ละปี
อาจมีชื่อแตกต่างกัน พัสดุต้องมาตรวจสอบชื่อและคุณลักษณะของครุภัณฑ์ที่เคยซื้อหรือไม่ 

4. บุคลากรเกิดความวิตกกังวลในตัวระเบียบฯ ข้อกฎหมาย ไม่อยากถูกแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

5. ขบวนการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมข้ึนแต่บุคลากรพัสดุเท่าเดิม 

3.การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

ปีงบประมาณ 2563 
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จัดซื้อจัดจ้างได้ ประหยัด ของแถม 

7,062,300.00 6,401,116.76 661,183.24 0 
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ตารางที่ 2 แสดงร้อยละงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

 
งบค่าเสื่อม

ปีงบประมาณ 2563 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
เฉพาะเจาะจง
(การจัดหาพัสดุ 
ครั้งหนึ่งซึ่งมี
ราคาไม่เกิน 
100,000 บาท) 

เฉพาะเจาะจง
(การจัดหาพัสดุ 
ครั้งหนึ่งซึ่งมี
ราคาตั้งแต่ 
100,001-
500,000 บาท) 

สอบราคา วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ 
e-market  

วิธีการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ e-
bidding 

  
1,128,800.00 

 
1,736,500.00 

 
- 

 
- 

 
4,240,326.02 

 

 จากตาราง จะเห็นว่า งบประมาณในภาพรวม พ.ศ.2563 ที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลม่วง
สามสิบ ทั้งสิ้นเป็นจ านวน 7,062,300.00 บาท (เจ็ดล้านหกหมื่นสองพันสามร้อยบาทถ้วน) ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้ 

 ล าดับที่ 1 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ e-bidding เป็นจ านวนเงิน 4,240,326.02 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 60.04 
 ล าดับที่ 2 เฉพาะเจาะจง (การจัดหาพัสดุ ครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาตั้งแต่ 100,000 – 500,000 บาท เป็น
เงินจ านวน 1,736,500.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 24.59 
 ล าดับที่ 3 เฉพาะเจาะจง (การจัดหาพัสดุ ครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาไม่เกิน 100,000 บาท จ านวน 
1,128,800.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.98 

งบประมาณท่ีไดร้บัจดัสรร 

จดัซือ้จดัจา้งได ้

ประหยดั 
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แผนภูมิแสดงร้อยละงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

 

 
 

4.แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ๑.  การก าหนดคุณลักษณะและราคากลางของพัสดุ หน่วยงานควรมีบุคลากรส าหรับให้ความช่วยเหลือ 
หรือเป็นที่ปรึกษา หรือมีการตั้งงบประมาณส าหรับจ้างที่ปรึกษาด้วย 

๒.  ผู้บริหารต้องวางระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ และอ านวยความสะดวกในการจัดซื้อจัดจ้าง

ให้แก่หน่วยงานในสังกัด 

3. จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อก ากับติดตามการท างานให้เป็นไปตามข้ันตอนและถูกต้องตาม 
ระเบียบพัสดุ พ.ศ.2560 

4. มีการควบคุม ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน เสนอผู้บังคับบัญชาทราบตามขั้นตอนทุกเดือน 
5. ส่งเสริมให้ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ ผู้จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง ได้อบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 

ความสามารถ ในการปฏิบัติงานที่ถูกต้องตามระเบียบ 

 
 
 

60% 16% 

24% 

วิธีประกวดราคา e-bidding 

วิธีเฉพาะเจาะจง (การจดัหาพสัด ุครัง้หนึ่งซึง่มีราคาไมเ่กิน 100,000 บาท) 

วิธีเฉพาะเจาะจง (การจดัหาพสัด ุครัง้หนึ่งซึง่มีราคาตัง้แต่ 100,001-500,000) 
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บทท่ี 3 

      สรุปการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 โรงพยาบาลม่วงสามสิบ ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2562 เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ที่
ก าหนดให้ส่วนราชการได้น าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการจัดซื้อจัด
จ้างที่ต้องแสดงออกถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของจ านวนรายการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 

หน่วย : รายการ 

 
งบค่าเสื่อม 

ปีงบประมาณ 2563 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
เฉพาะเจาะจง
(การจัดหาพัสดุ 
ครั้งหนึ่งซึ่งมี
ราคาไม่เกิน 
100,000 บาท) 

เฉพาะเจาะจง
(การจัดหาพัสดุ 
ครั้งหนึ่งซึ่งมี
ราคาตั้งแต่ 
100,001-
500,000 บาท) 

สอบราคา วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ 
e-market  

วิธีการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ e-
bidding 

 
 

(34 รายการ) 
1,128,800.00 

(8 รายการ) 
1,736,500.00 

- - (36 รายการ) 
4,240,326.02 

 

จากตารางจะเห็นว่า โรงพยาบาลม่วงสามสิบ ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีรายการจัดซื้อจัดจ้างรวมทั้งสิ้น 
จ านวน  78  รายการ พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ 

ล าดับที่ 1 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ e-bidding เป็นจ านวน 36 รายการ คิดเป็นร้อยละ 46.15 
 ล าดับที่ 2 เฉพาะเจาะจง (การจัดหาพัสดุ ครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาไม่เกิน 100,000 บาท จ านวน 34 รายการ 
คิดเป็นร้อยละ 43.59 

ล าดับที่ 3 เฉพาะเจาะจง (การจัดหาพัสดุ ครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาตั้งแต่ 100,001 – 500,000 บาท เป็น
จ านวน 8 รายการ คิดเป็นร้อยละ 10.26 
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แผนภูมิแสดงร้อยละของจ านวนรายการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

46% 

44% 

10% 

วิธีประกวดราคา e-bidding 

วิธีเฉพาะเจาะจง (การจดัหาพสัด ุครัง้หนึ่งซึง่มีราคาไมเ่กิน 100,000 บาท) 

วิธีเฉพาะเจาะจง (การจดัหาพสัด ุครัง้หนึ่งซึง่มีราคาตัง้แต่ 100,001-500,000) 


