
รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอ(คปสอ.) /คณะกรรมการบริหาร
หลักประกันสุขภาพภาพถ้วนหน้า (CUP Board) ครั้งท่ี 2 /2567 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี  

วันอังคารที่ 30 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี 

............................................................................................................................. ................................................. 
ผู้เข้าประชุม 
1. นายประจักษ์ สีลาชาติ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลม่วงสามสิบ ประธานกรรมการ 
2. นายอลงกต ตังคะวานิช  สาธารณสุขอำเภอม่วงสามสิบ  รองประธานกรรมการ 
3. นายเสถียร ปวงสุข   ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอม่วงสามสิบ กรรมการ 
4. จ่าสิบเอกจักรพันธ์ เนวลา  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  กรรมการ 
5. นางกัลยา ชลกาญจน์   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  กรรมการ 
6. นางระรินทิพย์ ธรรมเจริญ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการ 
7. นายจีระพงษ์ สองศรี   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการ 
8. นายสมบัติ  วายทุกข์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 
9. นางลำดวน นันไชยอุด  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน กรรมการ 
10. นายคุณากร  บุตรชัย   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 
11. นางสาวเขมรัศม์ แก้วสุข  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการ 
12. นางสาวจีรวรรณ อภิชัยพิทยาธร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  กรรมการ 
13. นายกิตติพงษ์ เสนาะพิณ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
14. นางสาวกุลธิดา เรืออาจ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
15. นางสาวสุภาพร แปยอ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
16. นางสาวอุไรวรรณ บุญพิทักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายปิยะมิตร บุญปก   นายแพทย์ชำนาญการ   ติดราชการ 
2. นางนุชนาถ ศุภลักษณ์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  ติดราชการ 
3. นางสาวญาณี  ใจแก้ว   ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ   ติดราชการ 
4. นางสาวปาริชาติ บุตรดีมี  เภสัชกรชำนาญการ   ติดราชการ 
5. นายชัชวาล  คุปติธรรมา  นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ  ติดราชการ 
6. นางสาวสุทธิชา ธิบูรณ์บุญ  นักวิชาการการเงินและบัญชี   ติดราชการ 
7. นางกาญจนา สายเบาะ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  ติดราชการ 
8. นางอรชร ดวงแก้ว   แพทย์แผนไทยชำนาญการ  ติดราชการ 
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9. นายวิชญานนท์ ทุมมา  นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ  ติดราชการ 
10. นางธัญญรัศม์ ตันติธนวัจน์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ติดราชการ 
11. นางอำนวย ศิริบูรณ์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  ติดราชการ 
12. นายสุดสงวน วงษ์เพ็ญ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  ติดราชการ 
13. นางสาวเขมรัศม์ แก้วสุข  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  ติดราชการ 
14. นางสาวยุภาพร คชพรม  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  ติดราชการ 
15. นางเกษร บุญสุภา   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  ติดราชการ 
16. นางปิยะมาศ  สิทธิผล  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน ติดราชการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.นายธนณัช โคนพันธ์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
2.นางวายุพักตร์ ศิริสุทธิ์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
เริ่มประชุมเวลา 13.40 น. โดย นายประจักษ์ สีลาชาติ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลม่วงสามสิบ เป็นประธานที่
ประชุม 
 
ระเบียบวาระการประชุม ที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
1.ขอขอบคุณความร่วมมือในการจัดกิจกรรมต่างๆของเครือข่าย จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี อาทิ พาหมอ/HA/G&C 
และห้วงนี้เข้าสู่ปลายปีงบประมาณ และงานเกษียณอายุราชการของบุคลากร 
2.สปสช.วางวิธีด้านรายรับรูปแบบใหม่ วางแผนการใช้เงินด้วยความระมัดระวัง 
 
ระเบียบวาระการประชุม ที่ 2 เรื่องติดตามและรับรองรายงานการประชุม 
- การประชุมครั้งที่ 1/2567  เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระการประชุม ที่ 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
(3.1) นโยบายสำคัญของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข (งานยุทธศาสตร์) 
 

 
 

 
 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
นโยบายรัฐมนตรีขับเคลื่อนแบบใหม่คือ 5x5 พ.ศ.2567-2568 คือ 
1.นโยบาย 30 บาทรักษาทุกที่ ทั้งในระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ 
2.ยาเสพติด ระดับพ้ืนที่ 
3.ยกระดับ 3 หมอ 
4.เศรษฐกิจสุขภาพ 
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5.เข้าถึงบริการสุขภาพด้านต่างๆ 
5.โครงการพระราชดำริ 
 
นโยบายสำคัญระดับกระทรวง 
1.ปรับภูมิทัศน์ 
2.เสริมบริการ 
3.เพิ่มศักยภาพ 
4.หนุนบุคลากร 
 
(3.2) สถานการณ์โรค/ภัยสุขภาพที่สำคัญ (งานควบคุมโรค) 
3.2.1 สถานการณ์โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา อำเภอม่วงสามสิบ ณ 1 ม.ค. – 26 ก.ค.2567 
 
 
 
(3.3) ผลการดำเนินงานตามนโยบายพัฒนาสาธารณสุขที่สำคัญ (งานยุทธศาสตร์) 

▪ ระบบบริการได้มาตรฐาน  
▪ บริหารจัดการอย่างโปร่งใส  
▪ ร่วมใจภาคีเครือข่าย  
▪ มุ่งหมายสุขภาวะประชาชน  

 มติที่ประชุม   
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 
 
 
 
 



5 
 

 
 
 

 
จ.อุบลราชธานีอัตราป่วยลำดับที่ 23 ของประเทศ (ไม่อยู่ในตาราง) 
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3.2.2 สถานการณ์โรคไข้เลือดออก จังหวัดอุบลราชธานี เปรียบเทียบตามช่วงเวลาเดียวกันย้อนหลัง 5 ปี 
สัปดาห์ที่ 28  

2567 2566 2565 2564 2563 2562 
ป่วย (ราย) 1,638 1,261 3,673 1,200 3,928 1,106 
อัตราป่วย (ต่อแสน) 88.22 67.52 196.67 63.95 209.32 58.94 
ตาย (ราย) 2 0 0 0 0 11 
อัตราตาย (ร้อยละ) 0.12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.99 

จำนวนผู้ป่วย พ.ศ. 2567 มากกว่า พ.ศ. 2566 ณ ช่วงเวลาเดียวกัน 1.31 เท่า 
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3.2.3 สถานการณ์โรคไข้เลือดออก อำเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี เปรียบเทียบตามช่วงเวลาเดียวกัน
ย้อนหลัง 5 ปี  

2567 2566 2565 2564 2563 2562 
ป่วย (ราย) 125 167 88 21 135 277 
อัตราป่วย  
(ต่อแสน) 

148.02 197.76 104.03 24.82 154.93 316.75 

ตาย (ราย) 0 0 0 0 0 0 
อัตราตาย  
(ร้อยละ) 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

จำนวนผู้ป่วย พ.ศ. 2567 มากกว่า พ.ศ. 2566 ณ ช่วงเวลาเดียวกัน  0.06 เท่า 
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3.2.4 อัตราป่วยโรคเลปโตสไปโรสิส อำเภอม่วงสามสิบ ปี 2567   
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ระเบียบวาระการประชุม ที่ 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
(4.1) ผลการดำเนินงานบริหารแผนการเงินการคลังระดับเครือข่าย ปี ๒๕๖๗  
-สถานการณ์การเงินการคลัง ณ เดือนมิถุนายน2567 (งานบริหาร) 
 มติที่ประชุม ไฟล์พ่ีอ้อ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
(4.2) การนิเทศงานสาธารณสุข รอบท่ี 2-2567 (งานยุทธศาสตร์) 
-การนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน ระดับจังหวัด 
-การนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน เครือข่ายบริการสุขภาพระดับอำเภอ ไฟล์พี่ป๋อง 
 มติที่ประชุม   
 
 

งวดที่ จำนวนวัคซีนที่ได้รับจัดสรร (โด๊ส) ผู้รับบริการ ผลงาน 
1 160 รพ.ม่วงสามสิบ 115 (ร้อยละ 40.35)   

สสอ.ม่วงสามสิบ 45 (ร้อยละ 32.14) 
2 200 (วัคซีนยังไม่เข้า) 
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ระเบียบวาระการประชุม ที่ 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
(4.1) สถานการณ์การเงินการคลัง ปี 2567 และการจัดทำแผนการเงินการคลัง ปี 2568 
4.1.1 รายงานสถานการณ์การเงินการคลัง เครือข่ายฯ ปีงบประมาณ 2567 

รายการ UC จำนวนเงิน รายการ Non UC   จำนวนเงิน  

งบ OP(เหมาจ่าย) 20,930,539.02 พรบ. OP/IP 1,873,303.00 
งบ PP+non PP 17,016,198.24 เบิกต้นสังกัด OP/IP 130,705.87 
งบ IP                   

32,186,149.92 
เบิกจ่ายตรง OP/IP 16,230,957.17 

งบลงทุน 5,707,446.89 เบิกจ่ายตรง อปท. IP/OP 2,650,090.78 
กองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้าน
การแพทย์ 

630,000 ประกันสังคม IP/OP 3,687,814.94 

กองทุนแพทย์แผนไทย 3,040,777.18 อปท.รูปแบบพิเศษ 
กรุงเทพ (OP/IP) 

328,777.62 

กองทุน Central reimburse 7,955,039.48 EMS 310,250 
กองทุน HIV/TB 100,291 ดอกเบี้ยเงินฝาก 265,904.20 
กองทุนอ่ืน ๆ 2,626,581.29 รายได้ชำระเงินเอง 4,983,938.90   

รายได้เงินบริจาค 773,914.91   
อ่ืน ๆ 2,837,134.39 

รวมทั้งสิ้น 90,193,052.30 รวมทั้งสิ้น 34,099,653.62 
 
4.1.2 รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2567 (ตค.66 – มิย.67) 

รายละเอียด จำนวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
หมวดวัสดุ   37,627,368.62 
ยา 18,545,202.77 

 

วัสดุเวชภัณฑ์มิใช่ยา 6,924,184.42 
 

วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 4,705,807.52 
 

วัสดุทันตกรรม 1,628,901.94 
 

วัสดุอื่นๆ 5,823,271.97 
 

หมวดจ้างเหมา/ครุภัณฑ์ 
 

 38,036,078.95 
หมวดค่าจ้าง/ค่าตอบแทน 

 
33,853,297.47 

หมวดค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
 

31,028,622.21  
รวมทั้งสิ้น 140,545,367.25 
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รายละเอียด จำนวนเงิน 
โอนเงินให้ รพ.สต (fixcost) งวด.1-3 2,478,600 
โอนเงินให้ รพ.สต (ฉ.11) งวด.1-3 10,780,116 
โอนเงินให้ สสอ.(งบดำเนินงาน) งวด.1-3 1,336,065 
โอนงบ PP ให้ รพ.สต. (ผลงานปี 66) 1,027,350 
โอนงบ PP ให้ รพ.สต (งบPPโครงการ ปี67) 545,445 
โอนงบ PP ให้ สสอ. (โครงการปี 67) 369,940 
 โอนงบให้ สสอ. (โครงการประกวด สสอ. 67) 1,317,800 
 ค่าตอบแทนแพทย์แผนไทย ปี 66 (สสอ.) 7,425 
 ค่าลงทะเบียน ปี 66 (รพ.สต.ยางเครือ) 50,000 
 ค่าตอบแทนทันตกรรม (รพ.สต 9 แห่ง) เมย-กย66 49,020 
โอนงบลงทุนปี 67 2,222,620 

รวมทั้งสิ้น 20,184,381 
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4.1.3 สถานการณ์การเงินการคลังแม่ข่ายสนับสนุนลูกข่าย (ถ่ายโอน) ปีงบ 2567 

 
งบทั้งปี รับโอนมา 

งบ OP =     32,715,765.12 100%  
งบ PP =     7,695,627.17 100%  

 
รายละเอียด 

 
จำนวนเงิน 

รับ ต.ค 66-มิ.ย.67 (ประจำปี 67) 
 

124,292,705.92  
จ่าย ต.ค 66-มิ.ย.67 (ประจำปี 67) 

 
140,545,367.25  

เงินคงเหลือ ณ 30 มิ.ย.  67 
 

-16,252,661.33  
ประมาณรายรับประจำเดือน ก.ค. 67 

 
30,055,694.35 

 
เอกสารค้างจ่าย (ลูกข่าย) 

  

  -  Fix cost  รพ.สต.  (ไตรมาส 4)           3,588,872 รอเอกสาร 
  - งบดำเนินงาน สสอ.  (ไตรมาส 4)               445,355 รอเอกสาร 
-  ฉ.11  (ลูกข่าย) (ไตรมาส 2)                    (842,400) 820,000 รอเอกสาร 
-  ค่าตอบแทนทันตกรรมโอนให้ลูกข่าย (เมย-กย 66) 49,845 (ทำการโอน 5-15 สค67) 
- ค่าตอบแทนผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ปี66(เมย-กย66) 7,875 (ทำการโอน 5-15 สค67) 
- โครงการเบาหวาน ความดันโลหิตสูงแบบองค์รวมปี 67 (รพ.สต) 283,250 (ทำการโอน 5-15 สค67) 
-โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรค 51,480 (ทำการโอน 5-15 สค67) 
-โครงการสร้างความรอบรู้และส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุปี 67 150,000 (ทำการโอน 5-15 สค67) 

 

แม่ข่ายสนับสนุนให้ลูกข่าย 
(ถ่ายโอน) ปีงบ 67 

รพ.สต.หนองเมือง รพ.สต.สร้างมิ่ง 

ยา 105,501.56 127,309.99 
เวชภัณฑ์มิใช่ยา 17,150.24 21,058.09 
วิทยาศาสตร์ฯ 9,009.80 16,988.76 
วัสดุทันตกรรม 0 19,761.38 
ค่าน้ำมันพ่นยุ่ง 

  

ค่าตอบแทนออกหน่วย 
  

รวมทั้งสิ้น 131,661.60 185,118.22 
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4.1.4 วัสดุที่แม่ข่ายสนับสนุนให้ลูกข่าย 

แม่ข่ายสนับสนุน 
ให้ลูกข่าย  21 แห่ง 

ปี 66 
(ต.ค.65-ก.ย 66) 

ปี 67 
(ต.ค.66-มิ.ย 67) 

ยา 2,989,370.00 1,163,243.96 
เวชภัณฑ์มิใช่ยา 669,112.91 397,324.74 
วิทยาศาสตร์ฯ 152,856.52 398,655.95 
ทันตกรรม 343,197.01 195,865.56 
รวมทั้งสิ้น 4,154,536.44 2,155,090.21 

 
4.1.5 เงินคงเหลือ ณ 30 มิ.ย. 67 (ลูกข่าย) 

ลำดับ สถานบริการ เงินสด เงินฝากธนาคาร 
(เงินบำรุง) 

เงินฝากธนาคาร 
(งบค่าเสื่อม) 

1 รพ.สต.หนองแสง 1,553.43 1,156,785.44 29,167.89 
2 รพ.สต.บัวยาง 1,796.70 1,654,055.69 63,502.17 
3 รพ.สต.หนองหลัก 3,172.30 1,267,083.92 904.89 
4 รพ.สต.ขม้ิน 2,913.33 1,782.650.67 39,981.38 
5 รพ.สต.หนองขุ่น 1,639.26 916,257.50 1,115.31 
6 รพ.สต.ผักระย่า 9,323.33 307,572.89 77,658.27 
7 รพ.สต.หนองสองห้อง 4,436.87 383,376.64 251.61 
8 รพ.สต.แสงไผ่ 2,770.87 800,240.70 36,000 
9 รพ.สต.ทุ่งมณี 1,227.27 1,554,463.84 70,692.09 
10 รพ.สต.ไผ่ใหญ่ 1,055.86 457,268.50 133,970.01 

11 รพ.สต.หนองฮาง 4,745.14 987,397.54 112,812.30 

12 รพ.สต.หนองเหล่า 571.49 862,453.21 168,900.57 

13 รพ.สต.โพนแพง 3,374.04 963,246.80 99,403.94 

14 รพ.สต.ดอนแดงใหญ่ 130.76 1,301,886.54 75,428.78 

15 รพ.สต.หนองไข่นก 757.46 671,037.06 1,296.31 

16 รพ.สต.พระโรจน์ 2,922.44 1,058,636.62 761.76 

17 รพ.สต.น้ำคำแดง 567.36 218,538.13 93,863.51 

18 รพ.สต.โนนขวาว 2,583.18 272,041.22 74,183.32 
19 รพ.สต.ยางสักกระโพหลุ่ม 1,791.27 352,459.34 14,011.40 
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ลำดับ สถานบริการ เงินสด เงินฝากธนาคาร 
(เงินบำรุง) 

เงินฝากธนาคาร 
(งบค่าเสื่อม) 

20 รพ.สต.นาดี 807.86 1,354,866.65 368.23 

21 รพ.สต.ยางเครือ 1,012.08 781,378.69 980 
22 สสอ.ม่วงสามสิบ 0 687,281.72 0 

 
รวมทั้งสิ้น 49,152.30 19,790,979.31 1,095,253.74 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
4.1.6 การบริหารการเงินการคลัง ปีงบประมาณ 2568 
นโยบายเน้นหนัก 

การควบคุม กำกับแผนฯอย่างมีประสิทธิภาพ มีประชุมคณะกรรมการ CFO และคณะกรรมการ
จัดเก็บรายได้ ทุกเดือน 
กรอบการจัดทำแผนการเงินการคลังปี 2568 

1. การจัดทำแผนฯ เป็นแบบสมดุลหรือเกินดุล NI เป็นบวก และ EBITDA เป็นบวก 
2. การประมาณการรายได้ของหน่วยบริการในส่วนของงบเหมาจ่ายรายหัวล่วงหน้า OP,PP ให้ใช้
ตัวเลข Basic Payment ปี 2567 ส่วนรายได้กองทุนอ่ืนให้ประมาณการณ์อย่างสมเหตุสมผล โดยใช้
ฐานข้อมูลบริการย้อนหลัง 3 ปี 2565-2567 และต้นทุนการบริการ 
3. Fixed Cost สสอ. จัดสรรให้แบบเหมาจ่ายโดยใช้เกณฑ์ 9 บาท/ปชก.ทุกสิทธิ ณ วันที่ 1 เมษายน 
2567โดยใช้แหล่งงบประมาณจาก กองทุน PP 

กรณีท่ีคำนวณแล้ว < 300,000 บาท ให้พิจารณาเพ่ิมเติมดังนี้ 
1.หากมีระยะทางห่างจากจังหวัดน้อยกว่า 80 กม.จัดสรรให้ 300,000 บาท 
2.หากมีระยะทางห่างจากจังหวัดมากกว่า 80 กม. จัดสรรให้ 400,000 บาท (มี 4 อำเภอ คือ นาตาล น้ำขุ่น 
โขงเจียม และทุ่งศรีอุดม) 
4.Fixed Cost รพ.สต. ตามหนังสือสั่งการ กระทรวงสาธารณสุข ลว 23 ธค.64 ครอบคลุมค่าใช้จ่าย ดังนี้  
กลุ่มค่าใช้จ่าย 
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5. เงินเดือนลูกจ้างชั่วคราว รพ.สต.ในสังกัด สป. ใช้ฐานข้อมูลรายบุคคลปี 2567 คิดเพ่ิม 4% ให้ใช้งบ OP+PP 
ยกเว้น ค่าจ้างลูกจ้างแพทย์แผนไทย ให้ใช้งบแพทย์แผนไทย 
6. งบส่งเสริมป้องกัน ให้บริหารจัดการ 2 ส่วนคือ 
ส่วนที่ 1 ร้อยละ 50 กันไว้ที่ CUP เพ่ือเป็นค่ายา ค่าวัสดุ ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยา ค่าวัสดุการแพทย์ งาน SUPPLY 
วัสดุวิทยาศาสตร์ /Lab วัสดุทันตกรรม ในงานส่งเสริมป้องกัน 
ส่วนที่ 2 ร้อยละ 50 จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้ 

2.1 ค่าใช้จ่าย Fixed Cost สสอ. 9 บาท/ประชากรทุกสิทธิ์ 
2.2 คา่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการ 

2.2.1 อำเภอท่ี ประชากรทุกสิทธิ์ มากกว่า 100,000 คน : 18 บาท/ประชากรทุกสิทธิ์ 
2.2.1 อำเภอท่ี ประชากรทุกสิทธิ์ น้อยกว่า 100,000 คน : 20 บาท/ประชากรทุกสิทธิ์ 

2.3 งบประมาณส่วนที่เหลือจาก 2.1-2.2 ให้จัดสรรเป็นค่าจ้างชั่วคราวตามข้อ 5 
7. ค่าตอบแทน ฉ 11 ทุกกลุ่ม เบิกจากต้นสังกัด 
8. รพ.สต. ทุกสังกัด ให้มีการเบิกยาจากคลังตามปกติ เน้น ประหยัด ไม่มีผลกระทบต่อการบริการผู้ป่วย 
9. หน่วยบริการทุกแห่ง(รพชและรพ.สต.) ต้องจัดทำร่าง แผนปฏิบัติการปี 68 แผนการลงทุน แผนการจัดซื้อ 
แผนพัฒนาบุคลากร เพื่อใช้ในการประมาณการค่าใช้จ่าย 
ข้อมูลที่ต้องใช้ในการจัดทำแผนการเงินการคลัง 

1. งบทดลอง เดือน กรกฎาคม 2567 
2. ข้อมูลบริการ 3 ปีย้อนหลัง 2565-2567 
3. ฐานข้อมูลบุคลากร ปี 2567 
4. แผนการลงทุน 
5. ร่างแผนปฏิบัติการ ปี 2568 
6. แผนการจัดซื้อ ยา วมย. วัสดุวิทยาศาสตร์/Lab ทันตกรรม วัสดุสำนักงาน วัสดุทั่วไป วัสดุ
การแพทย์ งาน SUPPLY 

การดำเนินงานในพื้นที่ 
1. จัดประชุมการจัดทำแผนการเงินการคลัง 
- รพ. ทุกฝ่ายต้องมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนฯ 
- สสอ. ทุก รพ.สต.ต้องจัดทำแผนฯและให้ สสอ.รวบรวมในภาพเครือข่ายหน่วยบริการเพ่ือไปเชื่อม
แผนฯ กับแม่ข่าย 
2. รพ. มีการประชุมเพ่ือพิจารณาแผน ฯ ของแม่ข่าย 
3. สสอ. มีการประชุมเพ่ือพิจารณาแผน ฯ ของลูกข่าย 
4. รพ.และ สสอ.ประชุมเพ่ือพิจารณาแผนฯ ภาพรวม CUP 
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5. CUP นำเสนอแผนการเงินการคลัง เพ่ือให้จังหวัดพิจารณาอนุมัติ ในวันที่ 14-26 สิงหาคม 2567 
ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 3 อาคาร 1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

แผนดำเนินการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.อบ. 
24 ก.ค. 2567   จังหวัดจัดประชุมชี้แจงการจัดทำแผนการเงินการคลังปีงบประมาณ 2568 
14-26 ส.ค. 2567  จังหวัดจัดให้ CUP นำเสนอแผนการเงินการคลัง และ ตอบข้อซักถาม 

กำหนดให้แล้วเสร็จภายในวันที่มานำเสนอ วันละ 4 อำเภอ 
ต.ค.2567   ส่งแผนการเงินการคลังให้กองเศรษฐกิจสุขภาพฯ 
เม.ย.2568   การปรับแผน 6 เดือน 
File ที่ใช้สำหรับจัดทำแผนการเงินการคลัง ปีงบประมาณ 2568 คือ UbonFP68.xlsx 
เมื่อดาวน์โหลดไฟล์ไปแล้ว จัดทำแผนเสร็จเรียบร้อยให้ save เป็นชื่อ UbonFP68_ชื่ออำเภอ.xlsx 
แผนรับ-จ่ายเงินบำรุง และแผนลงทุนด้วยเงินบำรุง 
ตัวช้ีวัด 
- หน่วยบริการ (โรงพยาบาล) จัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และแผนลงทุนด้วยเงินบำรุง เสนอ
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอนุมัติแผนภายในห้วงเวลาที่กำหนด (30 กันยายน 2567) 
- รายงานแผนผลบันทึกข้อมูลใน Google sheetภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป 
Timeline จัดทำ 
1- 9 กันยายน 2567 หน่วยบริการบันทึกแผนใน Google sheet ลิงค์ ที่สสจ.อุบลฯ กำหนด 
10 กันยายน 2567 ปิดระบบการบันทึกแผน 
12-16 กันยายน 2567 กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.อุบลฯ ตรวจแผนใน Google sheet 
19-25 กันยายน 2567 หน่วยบริการดาวน์โหลดแผนที่ผ่านการตรวจ ส่งออกเป็นเอกสารให้ผู้บริหารลงนาม 
และส่งเอกสารให้กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.อุบลฯ 
25-30 กันยายน 2567 กลุ่มงานประกันสุขภาพตรวจสอบเอกสารและเสนอ นพ.สสจ.อุบลฯลงนามอนุมัติแผน 
การดำเนินงานและการรายงานผล 
- เอกสารลงนามอนุมัติใช้แบบฟอร์มกองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพกำหนด 
- บันทึกแผนใน Google sheet ตามท่ีกลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.อุบลฯ กำหนด 
- รายงานแผน-ผล ใน Google sheet ตามกลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.อุบลฯ จัดส่งให้ ทุกเดือน ภายในวันที่ 
15 ของเดือนถัดไป 
- ปรับแผนรอบ 6 เดือน ในเดือนเมษายน 
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มติที่ประชุม  รับทราบ มอบหมายผู้เกี่ยวข้องเตรียมการนำเสนอจังหวัดในวันที่ 14 สิงหาคม 2567 
 
 
(4.2) แผนพัฒนางานสาธารณสุข ปี 2568 

 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ เตรียมข้อมูลนำเข้าเสนอแผนการเงินการคลังปี 2568 
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(4.3) ความก้าวหน้าแผนงบลงทุนด้านครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง (งานยุทธศาสตร์) 
-แผนงบลงทุน สป.สธ.2567- 2569 ไฟล์พี่ป๋อง 
-แผนงบค่าเสื่อม  

 
 

 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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(4.4) สรุปการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับอำเภอ และระดับจังหวัด รอบที่2/2567 
4.4.1 สรุปการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับจังหวัด รอบที่2/2567 
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4.6.2 สรุปการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับอำเภอ รอบท่ี2/2567 
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(4.4) แผนการพัฒนาบุคลากร และการบริหารอัตรากำลัง ปี ๒๕๖๗ (งานพัฒนาบุคลากร) 
 มติที่ประชุม เห็นชอบมอบหมายงานบริหารบุคคลวางแผนในปีต่อไปกรณีขาดอัตรากำลัง 
 
ระเบียบวาระการประชุม ที่ 5 เรื่องอ่ืนๆ 

 
 

ล ำดบั รำยรับ - จ่ำย  หมำยเหตุ

 รายรบั

1 รบัโอนจาก รพ.มว่งสามสิบ ตามโครงการฯ 1,317,800              

 รายจ่าย

1 ค่าจ้างเหมาปรบัปรงุห้องน ้าภายใน-ภายนอก สสอ. 180,000                   

2 ค่าจ้างเหมาปรบัปรงุภูมทิศัน์ ภายนอก สสอ. 70,000                     

3 ค่าอาหารผู้รว่มรบัประกวด สสอ.ดีเด่น รอบที ่1 36,000                     

4 ค่าจ้างเหมาปรบัปรงุห้องประชุม สสอ. 481,800                   

5 ค่าจ้างเหมาจัดบูธนิทรรศการ ประกวด สสอ. รอบที ่1 21,000                     

6 ค่าจ้างเหมาจัดท้าเอกสารรูปเล่ม+ งานวจิัย ประกวด สสอ. รอบที่ 1 20,000                     

7 ค่าจ้างเหมาจัดทา้วีดิทศัน์  ประกวด สสอ. รอบที ่1 30,000                     

8 ค่าจ้างเหมาเครือ่งเสียง ประกวด สสอ. รอบที ่1 5,000                        

9 ค่าครภัุณฑ์ส้านักงาน (เก้าอี  13+ชั นวางของ12+ชุดโต๊ะกาแฟ 1ชุด) 55,000                     

10 ค่าจ้างเหมา ทา้ป้ายประชาสัมพันธ์ (รา้นเกษตรศิลป์) 16,150                     

11 ค่าจ้างเหมา ทา้ป้ายประชาสัมพันธ์ (รา้นสบายใจ) 13,700                     

12 ค่าครภัุณฑ์โฆษณา (เครือ่งเสียงห้องประชุม) 347,580                   

13 ค่าอาหารผู้รว่มรบัประกวด สสอ.ดีเด่น รอบที ่2 36,000                     

14 ค่าจ้างเหมาเครือ่งเสียง ประกวด สสอ. รอบที ่2 5,000                        

15 ค่าจ้างเหมาจัดบูธนิทรรศการ ประกวด สสอ. รอบที ่2 21,000                     

16 ค่าจัดซื อผ้าผูกประดับหน้ารั ว+ บรเิวณหน้าอาคาร สนง 8,000                        

17 ค่าจ้างเหมาจัดท้าเอกสารรูปเล่ม+ งานวิจัย+บทสรุปผู้บริหาร ประกวด สสอ. รอบที ่2 34,500                     

18 ค่าจ้างเหมาจัดทา้วีดิทศัน์  ประกวด สสอ. รอบที ่2 30,000                     

19 ค่าจ้างเหมาตัดต้นไม ้ 16,000                     

20 ค่าวัสดุส้านักงาน 17,420                     

รวมรับ-จ่ำย 1,317,800              1,444,150                (126,350.00)     

สรุปบญัชีรับ-จ่ำยเงินในกำรประเมนิส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอดเีดน่  

ส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอมว่งสำมสบิ พฤษภำคม-มถินุำยน ๒๕๖๗

จ ำนวนเงิน
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ล ำดบั รำยรับ - จ่ำย รอบท ี๑ รอบที ่๒

รายจ่ายอ่ืนๆ(เบิกจ่ายไมไ่ด้ นอกงบ)

1 คำ่อำหำรเคร่ืองดืม่ในกำรเตรียมกำร 22,678.00              7,800.00                  

2 คำ่ใช้สอยต่ำงๆวัสดตุบแต่งอำคำร,ห้องน  ำ,ศำลำ 5,374.00                5,635.00                  

3 คำ่วัสดอุุปกรณ์ ตบแต่ง/ท ำ 5 ส 20,125.00              6,702.00                  

4 คำ่เผยแพร่เอกสำรงำนวิจัย 6,000.00                -                            

5 คำ่ทีพั่กกรรมกำร 3,690.00                8,400.00                  

6 คำ่เสื อกรรมกำร 3,271.00                4,880.00                  

7 คำ่อำหำรต้อนรับกรรมกำร 11,740.00              30,200.00                

8 คำ่เคร่ืองดืม่ต้อนรับกรรมกำร 6,500.00                5,660.00                  

9  ดนตรี/อืนๆ -                          4,250.00                  

10 คำ่ชุดปฏิคม 9,500.00                21,000.00                

11 คำ่ใช้สอยของกรรมกำร (ไหว้พระ,ผ้ำขำวมำ้,ดอกกหุลำบ) 1,300.00                2,260.00                  

12 คำ่ของฝำกกรรมกำร 2,800.00                4,450.00                  

13 กระเปำ๋ใสเ่อกสำร/ของฝำก/ตระกำรของฝำกรอบที ่๑ 2,060.00                1,590.00                  

14 คำ่ผูกผ้ำสนง./บธู/ห้องประชุม/ชื อผ้ำ 4,500.00                8,000.00                  

15  คำ่ทมีรักษ์สขุภำพ -                          3,000.00                  

16 คำ่ลงพื นทีท่ ำวิจัย -                          3,255.00                  

17 คำ่ปำ้ยคลอ้งคอจนท. 2,800.00                747.00                     

18 เสื อทมีมว่งสำมสบิ/พชอ -                          8,150.00                  

19 ถวำยปจัจัย/อำหำรพระมำช่วยผูกผ้ำ -                          7,000.00                  

20 ชุดพิธีกร(ปวีณำ) 1,000.00                  

21 คำ่น  ำมนัรถคกก. 4,000.00                  

22 คำ่จรำจร 1,000.00                  

23 ผ้ำขำวมำ้ 650.00                   950.00                     

24 คำ่ถำ่นไมดอั์ลคำไลน์ 1,275.00                  

รวมค่าใช้จ่าย 102,338.00           141,204.00             

สรุปบญัชีรับ-จ่ำยเงินในกำรประเมนิส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอดเีดน่  

ส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอมว่งสำมสบิ พฤษภำคม-มถินุำยน ๒๕๖๗
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มติที่ประชุม   

-รับทราบ นครพนม มีงบแล้ว 
-รับทราบ สวนนงนุช สนับสนนุค่าจ้างเหมารถทัวร์ ค่าลงทะเบียน ค่าใช้จ่ายฝึกอบรม ประมาณการ
บาท กำหนดโควตาให้รพ.สต.ละ 2 คน  
-เห็นชอบ อนุมัติงบประมาณสนับสนุนการประเมินคัดเลือก ระดับประเทศ 350,000 บาทตามเสนอ 

 
 
 
 
 
 
 

ล ำดบั รำยรับ - จ่ำย รอบท ี๑ รอบที ่๒

รายรบัในโครงการฯ

1 คำ่อำหำรกลำงวัน 21,000.00              21,000.00                

2 คำ่อำหำรว่ำงและเคร่ืองดืม่ 15,000.00              15,000.00                

3 คำ่จัดบธู 20,790.00              -                            

4 คำ่จัดท ำเอกสำร/วิจัย/บทสรุป 19,800.00              -                            

5 คำ่ท ำวิดทีศัน์ 29,700.00              

6 คำ่เช่ำเคร่ืองเสยีงดำ้นลำ่ง 5,000.00                5,000.00                  

รวมรำยรับ 111,290.00           41,000.00                

รายจ่ายในโครงการฯและอ่ืนๆ

1 คำ่อำหำรกลำงวันออแกนิค/เมลอ่น/ขำ้วเกรียบ/น  ำปัน่ 16,740.00              18,989.00                

2 คำ่อำหำรกลำงเช้ำ/กลำงวัน ที ่สสอ. 17,600.00              16,300.00                

3 อำหำรว่ำงเคร่ืองดืม่ห้องประชุม 1,500.00                1,500.00                  

4 คำ่เอกสำร 11,600.00              15,300.00                

5 คำ่บธู 30,000.00              28,000.00                

6 คำ่ท ำวิดทีศัน์ 15,000.00              15,000.00                

7 คำ่ใช้จ่ำยอ่ืนๆ(กำแฟ น  ำดืม่ ขนม ปำ้ยต้อนรับ ) 8,050.00                7,370.00                  

8 คำ่เคร่ืองเสยีง 3,000.00                4,000.00                  

รวมรายจ่าย 103,490.00           106,459.00             

คงเหลอื 7,800.00                (65,459.00)              

สรุปบญัชีรับ-จ่ำยเงินในกำรประเมนิส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอดเีดน่  

ส ำนักงำนสำธำรณสขุอ ำเภอมว่งสำมสบิ พฤษภำคม-มถินุำยน ๒๕๖๗
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(5.2) การแต่งตั้ง คปสอ. ปี2568 
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 จากที่ประชุมCUP 

1.เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการ CUP Board/คปสอ. ปี68 
2.การกำหนดวาระการประชุม  
 -เพ่ิมวาระติดตามกลุ่มงานต่างๆ ขอความอนุเคราะห์ให้รพ.จัดทำลิ้งค์ รายละเอียดวาระใน

การประชุมแต่ละครั้ง 
มติที่ประชุม เห็นชอบตามเสนอ 
 
(5.3) ระบบ Zero Stock เป็นปัญหาในพ้ืนที่ทำให้ 

-ยาไม่พอใช้ 
-เพ่ิมภาระทำให้มาเบิกยาบ่อย 
-รพ.สต.เช็คสต๊อกทุกเดือน เพ่ิมภาระ 
-ความพึงพอใจลดลงในการได้รับยาของผู้ป่วย การแพ็คยาไม่เหมาะกับการจ่ายจริง 
จากที่ประชุมCUP 
-กรรมการ PTC รับทราบ พร้อมนำไปวางแผนพัฒนาในปีต่อไป 
-อยากให้มีเวทีการบริหารจัดการ Zero stock ต้องง่ายและสะดวก  
-เสนอ ปรับปรุงการบริหารเวชภัณฑ์ Zero stock 
-ปัญหาที่พบ : ยาไม่เพียงพอในการรักษาผู้ป่วยในบางช่วงเวลา / เพ่ิมภาระในการตรวจสอบ เช็คยอด

ยา / ภาระความยุ่งยากในการเบิก ยืมยา /  
-เสนอ : ปรับแนวทางการบริหารแบบ Zero stock / ควรจัดเวทีประชุมปรึกษาหารือของระดับผู้

ปฏิบัติ เพื่อหาแนวทางดำเนินการร่วมกัน 
มติที่ประชุม   

 -เห็นชอบตามเสนอ โดยขอหารือผู้รับผิดชอบโครงการเพื่อทราบรายละเอียด และกำหนดแนวทาง
บริหารจัดการ (นัดหมายผู้เกี่ยวข้องประชุมปรึกษาหารือ) 
 
(5.4) การจัดสรรเงินผลงาน จะจ่ายล่วงหน้า หรือในปีนี้ จะจัดสรรอย่างไร 

5.4.1 กรณีพ้ืนที่ถ่ายโอน 7 แห่ง ผลงาน 50 : 50 
-วิธีแก้คือ ตั้งค้างจ่ายไว้จ่ายปี 68 ตามระเบียบการโอนเงิน 
5.4.2 การจัดทำแผนการเงินการคลังหน่วยบริการที่ถ่ายโอน ยังต้องทำแผนหรือไม่ และยังได้รับงบ
ดำเนินงานfixcost หรือไม่? 
-แผนการเงินการคลัง ปี68 รพ.สต.ถ่ายโอน ไม่ต้องจัดทำเสนออนุมัติ 
5.4.2 งบ UC รพ.สต.ถ่ายโอน ที่จะได้รับจัดสรรจาก สปสช.โดยตรง OP 156.41บาทต่อUC / PP 

18.76บาทต่อUC 




